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ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ТЕМЫ ГОДА 

«2026 год — Год дошкольного образования» в детском саду 

 
1. ИДЕЯ И КОНЦЕПЦИЯ ГОДА 

2026 год в детском саду посвящён осмыслению ценности дошкольного детства, роли педагога 

и партнёрства с семьёй как основы успешного развития ребёнка. 

Ключевая идея года — 

детский сад как пространство роста, игры, инициативы и сотрудничества, где: 

 ребёнок чувствует себя значимым и успешным; 

 педагог развивается профессионально и личностно; 

 семья является активным участником образовательного процесса; 

 среда поддерживает развитие, самостоятельность и творчество. 

 

Девиз года: 

«Дошкольное образование — фундамент будущего» 

 



2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ГОДА 

Цель: создание условий для повышения качества дошкольного образования через развитие 

профессионального потенциала педагогов, обновление образовательной среды и укрепление 

взаимодействия с семьями воспитанников. 

Задачи: 

 совершенствовать образовательный процесс в соответствии с ФГОС ДО; 

 развивать профессиональные компетенции педагогов; 

 поддерживать инициативу и самостоятельность детей; 

 выстраивать партнёрские отношения с родителями; 

 формировать позитивный имидж детского сада; 

 обновлять РППС с учётом интересов и потребностей детей. 

3. КЛЮЧЕВЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 

 

КЛЮЧЕВЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 

 

«Ребёнок и детство» 

 

поддержка детской инициативы; развитие игры, творчества, 

исследовательской деятельности; создание ситуации успеха 

для каждого ребёнка. 

«Педагог — 

профессионал» 

повышение квалификации; обмен практиками; 

формирование профессионального сообщества внутри ДОУ. 

«Детский сад и 

семья» 

вовлечение родителей в образовательный процесс; 

повышение педагогической культуры семьи; 

открытость и диалог. 

«Развивающая 

среда» 

 

обновление РППС; участие детей в преобразовании 

пространства; безопасность, вариативность, доступность. 

«Детский сад в 

сообществе» 

взаимодействие с социальными партнёрами; 

участие в городских и районных инициативах; 

информационная открытость. 

 

 

 



КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ  
 

Январь: «Старт года. Осмысление и настрой»  
Основная идея месяца: запуск темы года, формирование общего понимания целей и задач. 

Форма Мероприятия Ответственные 

Торжественный старт 

года 

общее собрание коллектива; 

«2026 Год дошкольного образования» 

Освещение в ВК, на сайте ГБДОУ 

детский сад №70 информации о всех 

мероприятиях. 

Заведующий, зам. 

Заведующего, 

старший 

воспитатель, 

ответственный за 

ведение сайта 

Педагогический совет-

диалог: «Современный 

детский сад: какие мы 

сегодня?» 

 

 

 

 

- анализ текущего состояния ДОУ; 

- обсуждение сильных сторон и зон 

роста; 

Марафон: «Педагогический дуэт». 

(тема - выбор педагога: мастер – класс, 

технология, культурная практика и т. 

д.) 

Практический семинар: «Ценностно-

смысловой контекст культурной 

практики чтения детской 

художественной литературы.  

 

Заведующий, зам. 

Заведующего, 

старший 

воспитатель, 

педагоги 

Обновление визуального 

пространства 

-оформление стендов, уголков; 

- обновление сайта и социальных 

сетей; 

- визуальное отражение темы года. 

Зам. заведующего, 

ответственный за 

ведение сайта 

Детский проект  

«Я люблю свой детский 

сад» 

 

- беседы, рисунки, рассказы детей; 

- мини-выставки в группах; 

- формирование эмоциональной 

привязанности к детскому саду 

Старший 

воспитатель, 

педагоги 

Февраль: «Педагог — сердце детского сада» 

Основная идея месяца: поддержка профессионального роста и самоценности педагога. 

Неделя 

профессионального роста 

- мини-мастер-классы педагогов; 

- открытые фрагменты занятий; 

- обмен эффективными приёмами. 

Старший 

воспитатель, 

педагоги 

Портфолио достижений 

педагогов 

- живой формат (кейсы, фото, отзывы); 

Практическая лаборатория: «Детский 

мастер класс - эффективная практика 

поддержки инициативы и 

самостоятельности у детей старшего 

дошкольного возраста» 

Старший 

воспитатель, 

педагоги, 

специалисты 

Март: «Детство в игре и творчестве» 

Основная идея: развитие инициативы и самостоятельности детей. 

Фестиваль детских 

инициатив 

«Я могу! Я умею! Я 

пробую!» 

- свободный выбор активности; 

- презентация детских идей; 

- поддержка инициативы. 

 

Педагоги, 

специалисты 

Выставка «Мир глазами 

ребёнка» 

  

- Интеллектуальная игра «Умники и 

умницы». 

- комментарии детей из личного опыта 

о народах России; 

Старший 

воспитатель, 

педагоги, 

специалисты 

Апрель: «Детский сад и семья — партнёры» 

Основная идея: укрепление доверия и сотрудничества. 



Семейный месяц 

 

- мастер-классы для родителей; 

- совместные проекты; 

Видеообзор: «Семья и здоровый образ 

жизни». 

 

Старший 

воспитатель, 

педагоги, 

специалисты, 

инструктор ФК 

Он-лайн фотопроект 

«Моя семья и мой 

детский сад» 

- оформление фотоэкспозиций; 

- публикации на сайте и в соцсетях. 

Ответственный за  

работу сайта, 

воспитатели. 

Выпускные мероприятия 

 

- Выпускной бал «До свиданья, 

детский сад» /акцент на ценность 

детства/ 

- Эко – неделя «Сбережём планету 

вместе» (выставка работ из бросового 

материала) 

 

Старший 

воспитатель, 

педагоги, 

специалисты, муз. 

руководитель  

 Май: «Детский сад — старт будущего» 

Основная идея: поддержка перехода к школьному этапу без перегрузки. 

Проект «Победный май» 

 

«Мы память бережно храним» 

-военно-спортивная игра «Зарница» 

-Музыкальная - поэтическая гостиная 

«Песни нашей Победы» (старшая, 

логопед. и подготовительная к школе 

группа) 

Старший 

воспитатель, 

педагоги, 

специалисты, 

инструктор ФК, муз. 

руководитель 

Спортивные 

соревнования на базе 

ДОУ 

«Дошколёнок-чемпион!» Инструктор ФК, 

педагоги 

Дискуссионный круглый 

стол:   

«Готовность к школе без стресса» 

/встреча с педагогами и психологами 

с целью обсуждения ключевых 

аспектов адаптации, выявления 

возможных проблем и получения 

профессиональных рекомендаций. 

Старший 

воспитатель, 

педагоги, 

специалисты 

Июнь: 

 «Детство, движение, 

лето» 

- летний образовательный марафон; 

исследовательские проекты на свежем 

воздухе; День игры без правил. 

Старший 

воспитатель, 

педагоги, 

специалисты, муз. 

Руководитель, 

инструктор ФК 

Июль: 

«Среда, которая 

развивает» 

 

аудит РППС; 

 

Зам. заведующего, 

старший 

воспитатель, 

педагоги 

Август: 

«Подготовка к новому 

этапу» 

- анализ года; 

- планирование нового учебного года. 

 

Заведующий, зам. 

Заведующего, 

старший 

воспитатель, 

педагоги 

Сентябрь: «Детский сад — территория возможностей» 

 

Проект: «Профессия — 

воспитатель» 

-День открытых дверей;  

-Онлайн-акция «Мой воспитатель- 

самый лучший» 

Журнал публикаций «Детский сад: 

день за днём».  /смотр на лучшее 

Старший 

воспитатель, 

педагоги, 

специалисты 



освещение деятельности дошкольной 

образовательной организации в 

интернет-пространстве/ 

Октябрь: «Качество дошкольного образования» 

 

Участие педагогов в 

профессиональных 

районных  и городских 

этапах  

конкурсов   методических 

разработок и 

эффективных практик 

По плану ОО Зам. заведующего, 

старший 

воспитатель, 

педагоги 

Ноябрь:  

Родительская встреча: 

 «Реализация программы 

просветительской 

деятельности для 

родителей детей, 

посещающих дошкольные 

образовательные 

организации». 

 

 Зам. заведующего, 

старший 

воспитатель, 

педагоги  

 

Родители 

воспитанников 

Декабрь: «Итоги и вдохновение» 

«Мастерская успеха» итоговое событие года; 

выставка достижений; 

рефлексия и планирование 

Зам. заведующего, 

старший 

воспитатель, 

педагоги  

 

 

 


	ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ТЕМЫ ГОДА

